
 

 

 

Sous l’autorité du Conseil d’Administration, 

Vous contribuez à faire vivre, sur votre territoire d’intervention, les 5 missions fédérales, 

La promotion de la démarche et des valeurs du réseau (dimension politique, partenariale et 

fédérale)   

L’accompagnement des centres sociaux et des EVS (renouvellement des projets, accompagnement 

au recrutement, soutien à la vie associative, analyse financière, stratégie partenariale, aide à 

l’émergence de nouveaux centres…)  

L’animation du réseau (rencontres de pairs…)  

La formation des acteurs  

La promotion de l’espace ressource. 

 

Missions 

-accompagner techniquement les centres sociaux de Savoie et de Haute Savoie adhérents dans 

l’élaboration/la mise en œuvre/l’évaluation de leurs projets, 

-faire monter en ressources (financières et qualifications des salariés/bénévoles) les centres, 

-valoriser l’action des centres auprès des partenaires des centres par un rôle de représentation 

auprès de ces mêmes partenaires (en accord avec la stratégie du CA) 

-assurer la gestion financière et RH de la fédération, 

Votre action devra s’inscrire dans le cadre du Projet de la fédération en cours de renouvellement. 

Vous devrez prendre une part active dans l’animation de ce processus de renouvellement. 

 

Profil 

Vous disposez d’une solide expérience dans le domaine des centres sociaux et/ou de l’éducation 

populaire et/ou du Développement Social Local. 

Culture associative et/ou coopérative requise 

Maitrise de l’ingénierie de projet 

Maitrise de l’animation de réseau et de la mobilisation de collectifs 

Esprit d’analyse et de synthèse 

Réelles qualités relationnelles et pédagogiques  

Bonnes capacités de négociation 

Disponibilités permettant le travail avec des bénévoles 

 

La fédération des centres sociaux des Deux Savoie recrute  

 

son (sa) délégué(e) fédéral(e) 

 

CDI forfait 210 jours – CCN ELISFA 



 

Vous êtes diplômé de niveau I. Sensible aux valeurs de l’éducation populaire, vous êtes en capacité 

de conseiller, de façon pédagogue, les centres sociaux en méthodologie de projets, négociations 

avec les institutionnels et gestion RH/financière. Vous avez une bonne connaissance des politiques 

sociales nationales et locales et des prochains enjeux pour les centres sociaux. Vous serez 

également capable d’accompagner le Conseil d’Administration et de faire travailler ensemble 

bénévoles et professionnel.le.s. 

 

 

Conditions d’emploi 

Poste basé à Chambéry. Nombreux déplacements dans les 2 Savoie. Déplacements fréquents en 

région et en France. 

Equipe de 3 salarié.es  

Statut Cadre – Emploi repère : Cadre Fédéral. Rémunération selon les dispositions de la « 

Convention Collective Nationale des Acteurs du Lien Social et Familial ». 

CDI - Forfait jour – 210 jours 

Voiture de service 

 

----------------------------- 

Date limite d’envoi des dossiers : Mardi 1er mars 2022 Minuit 

Ecrits à distance entre le 2 et le 8 mars 2022 en temps limité 

Entretiens le 9 mars 2022 à Chambéry. 

 

Candidatures (CV + LM) à envoyer par mail à : federation2savoie@centres-sociaux.fr 

 

mailto:federation2savoie@centres-sociaux.fr

