fibrethik

Chargé.e de communication en alternance

La Régie Fibr’Ethik labellisée Régie de Territoire recrute un.e chargé.e de communication en alternance.

Le poste est basé a Saint Pierre d’Albigny, 73250

CADRE :

L’association Fibr’Ethik http: //r-fibrethik.fr porte un Atelier Chantier d’Insertion (ACI). Elle a pour objectif de
proposer du travail a des personnes du Territoire Coeur de Savoie éloignées de 'emploi. En les accompagnant vers
un emploi pérenne, elle participe au développement durable du territoire, a sa gestion et a son entretien. Elle est en
lien avec ses habitant.es et le monde associatif. La structure compte 11 permanents et environ 35 salariés en
insertion, répartis sur 3 activités : Terre De Valeurs (magonnerie, espaces verts et petits travaux), |'Atelier Eco
Maroquinerie (couture sur matériaux upcyclés), et la Recyclerie. Elle compte également prés d’une trentaine de
bénévoles contribuant a la vie de la structure.

Fibr’'Ethik recherche, afin de développer la notoriété de I'association : un.e chargé.e de communication.

MISSIONS :

Stratégie de communication

> Participe a la stratégie globale de communication par I'élaboration du plan de communication, établi en
accord avec la politique de développement et de partenariats de la structure.

> Construit une stratégie éditoriale en fonction des besoins de communication, des médias utilisés et de ceux a
solliciter ou a créer.

> Garantie le respect de la charte graphique et des exigences de représentation des partenaires (logos...).
> Fluidifie la communication interne : mise en place d’outils, mise a jour de support.
> Assure une fonction d’interface entre I'association et ses différents interlocuteurs.

> Partage et transmet ses compétences en communication (concepts, outils...) aux différents membres de
Fibr'Ethik pour que la structure integre et s'empare pleinement des enjeux de communication.

> S’adapte, en fonction des opportunités, aux besoins des différentes Commissions : Terre de Valeurs, Atelier
Eco-Maroquinerie, Recyclerie, Caf’Ethik, Travaux, Fonctionnement régie et insertion.

> Promeut les événements et les manifestations mises en place dans la structure, en interne et vers
I’extérieur, notamment en assurant les relais aupres des différents médias et vecteurs du territoire (presse
locale, collectivités territoriales, réseaux sociaux...).

Actions sur le terrain

> Gestion des réseaux sociaux : plan éditorial, élaboration des posts, programmation des publications,
modérateur : gestion des messages et commentaires.

> Gestion du site internet : mise a jour et amélioration du référencement.

> Gestion des mailings et de la BDD : Newsletter, invitations événement, structuration, mise a jour et
développement d’'une BDD commune.



> Création de contenus : en lien avec les acteurs de la structure, élabore les différents messages a transmettre.

> Création et actualisation de I'ensemble des visuels de la structure: supports multimédia, supports papier... y
compris les documents techniques : factures, appel d’offre, demandes de subvention,...

> Gestion des stocks des supports visuels.

> Contribue a I'organisation des événements et de manifestations.

COMPETENCES :

> Sur les outils : sendiblue, canva, wordpress, suite office.

> Organisationnelles : capacités a gérer des urgences, a prioriser, et a construire une vision en anticipation
pourmaitriser un plan de communication annuel.

> Webmarketing : amélioration du référencement.
> Community management.
> Marketing de contenu : storytelling et compétence éditoriale.

> Savoir travailler et transmettre avec des interlocuteurs aux compétences hétérogeénes en outils de
communication.

> Animer des réunions ou recueillir des avis divers et les synthétiser.

> Des connaissances en informatique seraient un plus.

CAPACITES :

> Trés bonne expression orale et écrite > Force de proposition
> Sens du contact > Créativité

» Travail en équipe avec interlocuteurs variés

PARTICULARITES DU POSTE

> Association qui communique plus davantage sur ses valeurs que sur ses produits

> Emploi basé a Saint Pierre d’Albigny avec quelques déplacements principalement sur Cceur de Savoie
> Contrat en alternance ou apprentissage

> Salaire suivant la grille des contrats d’alternance ou d'apprentissage

> Poste a pourvoir avant fin décembre

Candidature a envoyer uniguement par mail avant le 15 décembre avec CV et lettre de motivation a I'adresse
suivante : insertion@r-fibrethik.fr




