
 

 

POLE SOUTIEN ASSOCIATIF 
Centre de Ressources et d’Informations des Bénévoles 

Habilité par le Ministère de la Jeunesse, des Sports et de la vie Associative 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Profession Sport Animation Savoie recherche 

Un(e) coordinateur(rice) de formation  
en CDI  

 

PSA Savoie 
PSA Savoie est une association qui accompagne le secteur associatif savoyard depuis trente ans.  
L’association propose un ensemble de services destiné à rendre le fonctionnement des associations 
plus simple et à la portée de chacun avec notamment la gestion salariale des associations 
employeuses. 
Elle est organisme de formation et propose des formations professionnelles dans les métiers de 
l’animation (CPJEPS, BPJEPS, préqualification aux métiers de l’animation).  
Au sein de l’association, il existe deux Centres Ressources : le Centre de Ressource et d’Information 
pour les Bénévoles (CRIB) et le Centre Ressources Savoirs de Base (CRSB). 
L’équipe est composée de 11 salariés permanents. 

 

Missions 
PSA Savoie recrute un(e) coordinateur(rice) de formation au sein de son pôle formations 
professionnelles.  
 
Sous l’autorité de la directrice et de la directrice adjointe, et en lien avec la coordinatrice du pôle 
formation, le/la  coordinateur(rice) s’occupe du : 
 
1/ Copilotage et de l’animation d’actions de formations du champ de l'animation professionnelle 
(notamment CPJEPS et BPJEPS, préqualification aux métiers de l’animation)  
Il ou elle, a notamment pour mission de :  
- Co-piloter les parcours de formation CPJEPS et BPJEPS 
- Concevoir et animer des séquences pédagogiques 
- Assurer le suivi des apprenants (pédagogique, administratif...) 
- Assurer le suivi en entreprise et la relation avec les tuteurs des apprenants 
- Coordonner l’activité des intervenants et veiller aux attendus  
- Organiser le planning d’activité 
- Gestion et suivi de la certification qualiopi 
-Assurer et développer les partenariats 
 
2/ Coordination d’actions et de projets 
Selon les besoins des autres pôles de l’association et le profil du candidat, le/la  
coordinateur(rice) pourra être amené à s’impliquer sur d’autres projets.  
 
Le poste est évolutif, le/la  coordinateur(rice) devra s’impliquer dans le développement des activités 
de l’association. 

 

 



 

 

Profil du poste 
 
Diplômes souhaités 
- Niveau bac + 4 ou 5  
- Expérience professionnelle indispensable (5 ans minimum)  

 
Compétences requises 

- Compétences en ingénierie pédagogique, en animation de groupe et en méthodologie de 
projet 

- Connaissance du champ de l’animation  
- Connaissance du milieu associatif, de l’économie sociale et solidaire et de l’éducation 

populaire 
- Avoir une expérience dans l’animation de réseaux, de formation et coordination d’actions 
- Disposer de bonnes capacités de rédaction 
- Avoir le sens du contact et du travail en équipe  
- Maîtriser les outils informatiques et collaboratifs 

 
Conditions 

 Poste à pourvoir en décembre à Bassens 

 Poste en CDI à temps plein (35h/semaine) 

 Salaire selon expérience 

 Convention collective du sport 

 Tickets restaurant 

 

Contact pour postuler au poste 
 
Merci de transmettre à Jeanne Nègre, Directrice de PSA Savoie, votre lettre de motivation et CV à 
l’adresse suivante : direction@psa-savoie.com 


