FOL -
LY La LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT oliguede ont
SAVe'E Fédération des (Euvres Laiques de Savoie il it

Recrute un.e Chargé.e de mission Jeunesse et Engagement
En contrat a durée indéterminée a 80% au siége de I'association basée a Chambéry (73)

Préambule :

La Ligue de I'enseignement-F.O.L. Savoie, recrute un.e salarié.e ayant une forte expérience des mouvements associatifs et de I’'Education
Populaire. Compte tenu des enjeux éducatifs de I'époque et de I'engagement nécessaire a ce type d’emploi, une candidature en cohérence
avec la défense des valeurs de Liberté, d’Egalité, de Fraternité et intéressée par les questions de Laicité et de vivre ensemble serait appréciée.
Un dipléme ou des expériences liés aux actions numériques sont attendus.

Intitulé du poste :
o  Chargé de mission Jeunesse et Engagement (H/F)

Positionnement :
o Contrat a durée Indéterminée (CDI)
o  Temps partiel 80% (28 heures par semaine)
o  Statut de chargé de mission
o Rémunération selon profil, base C.C.N. ECLAT - groupe D indice 305 (1 728.47€ bruts) et reprise d’ancienneté

Missions du poste :
o Cadre général : Développer les actions et les opérations de la F.O.L. 73 relevant du champ de la jeunesse et de I'engagement des
jeunes, en particulier I'animation du service civique.

Mission 1 : Porter et développer la mission d’intermédiation service civique
e Assurer la communication et la promotion du dispositif
e  Accompagner et former les structures et les jeunes
e  Participer a la dynamique régionale et nationale
e Assurer le suivi administratif et financier

Mission 2 : Animer des temps pédagogiques auprés des jeunes savoyards
e  Assurer la diffusion et communication des malles pédagogiques de la FOL
e  Assurer notamment le développement et I'animation de la malle harcelement
e Animer les partenariats
e Animer des temps pédagogiques auprés de tous les publics jeunes (scolaires, périscolaires), professionnels, bénévoles

Mission 3 : Participation aux actions transversales de FOL Savoie

Compétences, connaissances et qualités nécessaires :
o Diplémes ou expériences liés aux actions de I"animation et/ou économie sociale et solidaire
Méthodologie de projet et organisation
Maitrise des outils informatiques (excel, word)
Maitrise des outils de communication
Adhésion aux valeurs de I'Education Populaire
Qualités relationnelles et d’accueil
Capacité d’organisation, de travail en équipe, d’écoute, d’autonomie
Disponibilité, mobilité
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Conditions du poste :
o Mobilité départementale
o  Titres restaurant

Modalités de recrutement :
o  Dépot des candidatures avant le 31/08/2025
o  Entretien sur Chambéry
o  Prise de poste attendue 01/10/2025

Merci d’adresser votre curriculum vitae et une lettre de motivation par courriel a recrutements@fol73.fr
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