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Chargé-e de missions vélo
CDI - temps plein

L’association Roue Libre

CONTEXTE

Créée en 1992, I'association loi 1901 Roue Libre a pour objet la promotion des mobilités actives en général et
de la bicyclette en particulier, sur le territoire de la Savoie.

Elle informe, sensibilise, organise des animations et événements, et accompagne tous les publics aux
déplacements a vélo dans une démarche d’éducation populaire. Elle fait la promotion des ateliers
d’auto-réparation vélo, des itinéraires cyclables et de leurs pratiques, tant pour des motifs utilitaires que pour
les loisirs. Elle est membre de |la Fédération Francaise des Usagers de la Bicyclette (FUB) du réseau des ateliers
participatifs I’'Heureux Cyclage, de I’Association frangaise pour le développement des véloroutes et des voies
vertes (AF3V) et de I'association Rue de I'avenir.

Composée de 850 adhérents, 120 bénévoles, 2 salariés, elle est présente aujourd’hui sur les territoires
d’Albertville, de I’Avant Pays Savoyard, de Grand Chambéry et de Montmélian.

ACTIVITES PRINCIPALES DE LASSOCIATION

Ateliers d’auto-réparation participatifs et solidaires (Vélobricolades)

Animations autour du vélo aupres du grand public, des scolaires, des employeurs...
Plaidoyer en faveur du vélo auprés des politiques publiques

Festival du voyage a vélo (VéI'Osons)

Présentation détaillée de I'association et de ses activités sur https://rouelibre.net/
FINALITES DU POSTE

Dans le cadre du développement de I'association, Roue libre est a la recherche d’un-e chargé-e de missions vélo
pour :

e Faciliter I'implication bénévole a tous les niveaux de I'association
® Favoriser la pratique du vélo et contribuer aux actions de promotion du vélo aupres de 'ensemble des
publics

La ou le chargé-e de missions vélo anime la dynamique bénévole dans les implantations du territoire, sous
l'autorité du salarié coordinateur de I'association et selon les orientations du CA. Ce poste implique une grande
autonomie au niveau des actions et des acteurs touchés, et une bonne capacité a rendre compte.

MISSIONS PRINCIPALES
La ou le chargé-e de missions vélo poursuit 3 grandes missions :

1) Coordonner les ateliers avec les bénévoles

e Animation des 4 ateliers du département, communication associée, coordination entre les ateliers.

e Accompagnement des bénévoles dans la définition, la promotion, la réalisation et I'évaluation des
actions (activités hebdomadaires, manifestations...)

e Gestion administrative et financiére : suivi devis et factures, réponse aux appels a projet en lien avec
le coordinateur et I'administrateur référent

o Coordination des activités liées aux animations vélo (planning, gestion du matériel, organisation
logistique...)

2 ) Mise en ceuvre et animation d’actions de sensibilisation et de promotion du vélo


https://rouelibre.net/

e Animation de I'équipe projet pour la Maison du vélo, dans le nouveau Tiers Lieu « Le Percolateur »

e Mise en ceuvre et animation d’actions de sensibilisation et de promotion du vélo et des mobilités
actives (grand public ou publics spécifiques)

e Développement de nouvelles activités et partenariats en lien avec les valeurs de |'association

3) Animer la dynamique bénévole et participer au pilotage de I’association

e En lien avec le coordinateur et les bénévoles référents, animation de la vie de l'association, par
exemple en initiant ou en participant a des activités, événements ou communications ponctuelles

e Participation ponctuelle aux Conseils d'administration

e Aide a I"élaboration de projets, rédaction des bilans associés aux actions

COMPETENCES REQUISES :

e Bonne pratique du vélo urbain et connaissance des enjeux des mobilités douces et de I'écosysteme
vélo

Intérét pour la mécanique vélo

Intérét pour le réemploi et le recyclage

Aisance relationnelle et capacité d’écoute, capacité d’animation d’un collectif

Capacité d’adaptation a des publics et des contextes variés, qualités pédagogiques

Capacités rédactionnelles

Capacité d’organisation, autonomie et sens de l'initiative

COMPETENCES APPRECIEES :

e Une qualification/formation dans le domaine du vélo

e Un engagement passé dans le milieu associatif

® Une expérience professionnelle significative en rapport avec la présente offre de recrutement (secteur
associatif, écosysteme vélo, travail avec des bénévoles)

CONTRAT ET CONDITIONS DE TRAVAIL

Date d’embauche prévue : décembre 2025

Durée du contrat : CDI

Horaires : 35h/semaine du lundi au vendredi

Convention collective : ECLAT catégorie C ou D selon expérience

Forfait Mobilité Durable

Particularités du poste : ponctuellement travail le soir ou en weekend, possibilité de télétravail partiel

Poste basé sur l'agglomération de Grand Chambéry et déplacements réguliers dans les implantations de
I'association (Albertville, Lépin-Le-Lac et Montmélian).

CANDIDATURE
Pour postuler, envoyez votre candidature (Lettre de motivation et CV) a [ladresse suivante:
recrutement@rouelibre.net (I'aide d’une IA générative n’est pas indispensable).

Date limite de retour des candidatures : 30/10/2025

Les candidat-e:s présélectionné-e-s seront contacté-e:s pour un entretien et mise en situation qui aura lieu
début novembre.

Association Roue Libre
58 Rue Fodéré

73000 CHAMBERY
https://rouelibre.net
contact@rouelibre.net
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